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Stellenausschreibung 
 

Die Gemeinde/Volksschulgemeinde Bad Schönau schreibt folgende Posten aus: 
 

• Reinigungskraft, Beschäftigungsausmaß 17 Wochenstunden 
Dienstbeginn: ab sofort möglich 

Anstellungsverhältnis: vorerst befristet auf sechs Monate und bei 

zufriedenstellender Dienstleistung Verlängerung auf unbestimmte Zeit 

 

• Schulassistenzkraft, Beschäftigungsausmaß 10 Wochenstunden 

Dienstbeginn: ab Schulbeginn September 2022 

Anstellungsverhältnis: befristet für die Dauer der notwendigen Betreuung und 

Unterstützung im Unterricht für die ab September 2022 zu unterstützenden 

Kinder (voraussichtlich für 4 Schuljahre) 

 

• Schülerbeaufsichtigung, Beschäftigungsausmaß 3,75 Wochenstunden 

Dienstbeginn: ab Schulbeginn September 2022 

Anstellungsverhältnis: voraussichtlich befristet für die Dauer des Schuljahres 

2022/2023 

 

Die Anstellung und Entlohnung erfolgen für die ausgeschriebenen Stellen nach den 

Bestimmungen des NÖ Gemeindevertragsbedienstetengesetzes 1976 (GVBD), LGBl.Nr. 

2420 in der derzeit geltenden Fassung, Verwendungsgruppe II – Hilfsdienst mit einschlägigen 

Vorkenntnissen. 

 

Aufgabenbereich für die Reinigungskraft:  

Reinigungsarbeiten vorwiegend im Gemeindehaus und in anderen Gemeindeeinrichtungen 

inkl. Winterdienst rund um das Gemeindehaus 

 

Aufgabenbereich für die Schulassistenzkraft:  

Betreuung und Unterstützung der Schüler mit Unterstützungsbedarf (an 5 Schultagen pro 

Woche) während der Unterrichtszeit 

 

Aufgabenbereich für die Schülerbeaufsichtigung:  

Beaufsichtigung und Betreuung der Schüler in der Zeit von 7 bis 7:45 Uhr an Schultagen 

 

Eine Kombination einzelner Tätigkeiten wäre möglich. Die Gemeinde behält sich das 

Recht vor, den Bediensteten an allen Dienstposten im Gemeindebereich einzusetzen. 

 

Anstellungserfordernisse: 

• Österreichische Staatsbürgerschaft od. Staatsangehörigkeit eines EU- oder EWR-

Mitgliedstaates 

• Unbescholtenes Vorleben 

• Abgeleisteter Präsenz- bzw. Ersatzdienst  

K U R G E M E I N D E 

B A D  S C H Ö N A U  
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• Entsprechende erforderliche körperliche, geistige und psychische Eignung 

• Fähigkeit und Bereitschaft zur selbständigen Erledigung der Arbeiten, Flexibilität, 

Einsatzbereitschaft, Ordnungsliebe, Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten  

• Führerschein B  

 

Zusätzlich für die Schulassistenzkraft und Schülerbeaufsichtigung: 

• Liebevoller, verantwortungsvoller Umgang mit Kindern  

• Bereitschaft, den Urlaub in schulfreien Zeiten zu konsumieren 

 

Bewerbungen sind mit den erforderlichen Nachweisen Motivationsschreiben, Lebenslauf, 

Dienstzeugnisse, Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Führerschein, Ärztliches 

Zeugnis, Strafregisterbescheinigung und Strafregisterbescheinigung Kinder- und 

Jugendfürsorge (im engeren Auswahlverfahren nachzubringen) bis spätestens 
 

30. Juni 2022 
 

beim Gemeindeamt 2853 Bad Schönau, Kurhausstraße 8, 2853 Bad Schönau per Post oder 

per E-Mail an gemeinde@bad-schoenau.gv.at einzubringen. 
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